
RegioneRegione  PiemontePiemonte                                                                                                                                                                          ProvinciaProvincia  didi  BiellaBiella 
 

 
 
      

 
ComuneComune  didi  BorrianaBorriana 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
N. 38 
N. Serv. 3 

OGGETTO: INTERPELLO, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A 
TEMPO PART-TIME (18 ORE) DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, 
PRESSO IL COMUNE DI BORRIANA RIVOLTO AGLI IDONEI DELL'ELENCO DI CUI 
ALL'ARTICOLO 3-BIS, DEL D.L. 9 GIUGNO 2021, N. 80 CONVERTITO CON 
MODIFICAZIONI DALLA L. 6 AGOSTO 2021, N. 113 – AMMISSIONE ED ESCLUSIONE 
DELLE CANDIDATURE. 

 
Il giorno ventidue del mese di marzo dell’anno duemilaventiquattro, nel proprio ufficio, 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
 
La sottoscritta Guerriero Francesca, Responsabile del Servizio Personale, nominato con 
deliberazione G.C. n. 1 del 11/01/2021; 
 
Attesa la propria competenza, ai sensi:  

 del vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con 
deliberazione G.C. n. 52 del 06/12/2011 e successive modifiche; 

 del combinato disposto degli artt. 107, commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 
e ss.mm.ii.; 

  
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 27/12/2023, con la quale è stato approvato il 
bilancio pluriennale per gli esercizi finanziari 2024-2026; 
 
Premesso che: 
 con la determinazione n. 19 del 15/02/2024 è stato indetto interpello per la manifestazione di 

interesse ai candidati iscritti nell’elenco degli idonei denominato “ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO/CONTABILE – Ex Categoria C” per l’individuazione di n.1 unità a tempo 
parziale (18 ore) ed indeterminato – profilo professionale “Istruttore Amministrativo/Contabile” 
presso il Comune di Borriana ed approvato il relativo Bando; 

 l’avviso è stato pubblicato sul portale INPA (nuova piattaforma nazionale per il reclutamento della 
PA, modalità di pubblicazione divenuta obbligatoria per gli enti locali dal 01/06/2023) e sul sito 
internet del Comune di Borriana e della Provincia di Biella nella Sezione Amministrazione 
Trasparente, Bandi di concorso, per 15 giorni, con termine di scadenza per la presentazione delle 
istanze fissato nel giorno 20/03/2024 alle ore 12,00;  

 
Considerato che entro il termine per la presentazione delle candidature, fissato alle ore 12,00 del 
20/03/2024 sono pervenute sul portale INPA n. 18 candidature, rispetto alle quali, il competente 
servizio ha valutato le domande verificando il possesso dei requisiti richiesti dal bando;  
 
Dato atto che i candidati medesimi, come previsto dall’avviso sono stati unicamente identificati 
mediante il numero di istanza composto di 10 cifre;  
  
RILEVATO pertanto che dall’istruttoria, in merito alle domande di partecipazione pervenute entro i 



termini, sono da ritenere:  
 ammesse le candidature di cui alle istanze di seguito riportate: 

Codice candidatura 

YTNSS68VST 

BUZQQC23XC 

UNCNHF6BGU 

EEV4E7H7TF 

T4E5RC5N16 

HZ14RY85FD 

YSSC2KRHVU 

UZ916QGF86 

BU2YASDYUB 

BUYMWVYRFH 

61DPFZ8BT4 

FV9MT1958K 

GKX4TQ1587 

9UYXE7A4DD 

RY2U7EMWRK 

  
 escluse le candidature di cui alle istanze di seguito inditate per le motivazioni ivi riportate: 

 
Codice 

candidatura  
MOTIVAZIONE 

SHBRWVUTTX ESCLUSIONE           Candidatura non inserito nell’elenco degli idonei 

QKWXG8S52H ESCLUSIONE           Candidatura non inserito nell’elenco degli idonei 

E9ZNZF9UDN ESCLUSIONE           Candidatura non più in elenco per avvenuta              
assunzione a tempo indeterminato 

 
 
 



 
Evidenziato che gli elenchi di cui sopra verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita 
sezione relativa ai bandi di concorso attivi;  
  
Richiamata la propria determinazione n. 37 del 22/03/2024 di nomina della Commissione 
esaminatrice; 
  
Visto il vigente il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
 
Visti, inoltre:  
 la legge n. 241/90 e ss.mm.ii.; 
 il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
 lo Statuto Comunale;  

Ritenuto di provvedere in merito;  
   

D E T E R M I N A  
   
1. di ammettere, per le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono interamente 

richiamate, all’interpello per l’assunzione a tempo part-time e indeterminato di n. 1 Istruttore 
amministrativocontabile rivolto agli idonei dell’elenco di cui all’articolo 3-bis, del D.L. 9 giugno 
2021, n. 80 convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, le candidature come di 
seguito indicate; 

a. candidature ammesse  
 

Codice candidatura 

YTNSS68VST 

BUZQQC23XC 

UNCNHF6BGU 

EEV4E7H7TF 

T4E5RC5N16 

HZ14RY85FD 

YSSC2KRHVU 

UZ916QGF86 

BU2YASDYUB 

BUYMWVYRFH 

61DPFZ8BT4 



FV9MT1958K 

GKX4TQ1587 

9UYXE7A4DD 

RY2U7EMWRK 

 
b. candidature escluse per le motivazioni ivi riportate 

 
Codice 

candidatura  
MOTIVAZIONE 

SHBRWVUTTX ESCLUSIONE           Candidatura non inserito nell’elenco degli idonei 

QKWXG8S52H ESCLUSIONE           Candidatura non inserito nell’elenco degli idonei 

E9ZNZF9UDN ESCLUSIONE           Candidatura non più in elenco per avvenuta              
assunzione a tempo indeterminato 

  
2. di dare atto che gli elenchi dei candidati di cui agli allegati più sopra indicati verranno pubblicati 

sul portale INPA, sui siti istituzionali degli Enti, nell’apposita sezione relativa ai bandi di concorso 
attivi;  
 

3. di dare atto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990, della insussistenza di cause di 
incompatibilità o di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del sottoscritto 
responsabile del presente procedimento.  
 
 

  
Il Responsabile del Servizio  

                  Francesca Guerriero 
       (Firmato digitalmente) 

  


