N. MISSIONE
1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE
ATTIVITA CULTURALI

5
6 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E
DELL'AMBIENTE

10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

11 SOCCORSO CIVILE
12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

13 TUTELA DELLA SALUTE
14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
19 RELAZIONI INTERNAZIONALI
20 FONDI E ACCANTONAMENTI

50 DEBITO PUBBLICO

Elenco Processi

COMUNE DI BORRIANA

Programma  Descrizione PROGRAMMI/PROCESSI

Organi istituzionali

Segreteria Generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Statistica e sistemi informativi

Altri servizi generali

Polizia locale e amministrativa

Sistema integrato di sicurezza urbana

Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria

Istruzione universitaria

Servizi ausiliari all’istruzione

-
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1 Valorizzazione dei beni di interesse storico

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Sport e tempo libero

Giovani

Urbanistica e assetto del territorio

NP NRN

-

Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Trasporto pubblico locale

Viabilita e infrastrutture stradali

Sistema di protezione civile

Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Interventi per la disabilita

Interventi per gli anziani

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Interventi per le famiglie

Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Cooperazione e associazionismo

Servizio necroscopico e cimiteriale

Ulteriori spese in materia sanitaria

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Reti e altri servizi di pubblica utilita

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Sostegno all'occupazione

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Fondo di riserva

Fondo crediti di dubbia esigibilita

Altri fondi

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
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AREA ORGANIZZATIVA

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
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STRUTTURA - ORGANIZZAZIONE

Personale in servizio

Spesa complessiva personale

Descrizione 2020 2021 2022 2023
Dirigenti (Segretario comunale) 1,00 1,00 1,00 1,00
Posizioni Organizzative 3,00 2,00 2,00 2,00
Dipendenti 1,00 1,00 1,00 1,00
Totale Personale in servizio 5,00 4,00 4,00 4,00
Eta media del personale
Descrizione 2020 2021 2022 2023
Dirigenti (Segretario comunale) 56,00 61,00 62,00 54,00
Posizioni Organizzative 48,67 53,00 53,00 57,00
Dipendenti 54,00 53,00 53,00 54,00
Totale Eta Media 52,89 55,67 56,00 55,00
Indici di assenza
Descrizione 2020 2021 2022 2023
8,29% 8,29% 8,29% 8,29%
Malattia + Altro 4,63% 4,63% 4,63% 4,63%
Indici per la spesa del Personale
Descrizione 2020 2021 2022 2023
Spesa complessiva per il personale € 138.760,65 € 132.857,52 € 162.940,00 € 183.790,00
Spesa per la formazione (stanziato) € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Spesa per la formazione (impegnato) € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
SPESA PER IL PERSONALE
Descrizione 2020 2021 2022 2023
1. Spesa personale su spesa corrente
Spesa complessiva personale 27,19% 22,47% 27,71% 24,83%
Spese Correnti
2. Spesa media del personale
Spesa complessiva personale € 27.752,13 € 33.214,38 € 40.735,00 € 45.947,50
Totale personale in servizio
3. Spesa personale pro-capite
Spesa complessiva personale € 160,23 € 153,42 € 189,03 €212,72
Popolazione
4, Rapporto dipendenti su popolazione
Popolazione 173 217 216 216
Totale personale in servizio
5. Rapporto dirigenti su dipendenti
Numero dirigenti 20,00% 25,00% 25,00% 25,00%
Totale personale in servizio
6. Rapporto P.O. su dipendenti
Numero Posizioni Organizzative 60,00% 50,00% 50,00% 50,00%
Totale personale in servizio
7. Capacita di spesa su formazione
Spesa per formazione impegnata #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00%
Spesa per formazione stanziata
8. Spesa media formazione
Spesa per formazione € 0,00 € 0,00 € 0,00 €0,00
Totale personale in servizio
9. Spesa formazione su spesa personale
Spesa per formazione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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CARATTERISTICHE DELL'ENTE
Popolazione
Descrizione 2020 2021 2022 2023
Popolazione residente al 31/12 866 866 862 864
di cui popolazione straniera 20 21 26 22
Descrizione 2020 2021 2022 2023
nati nell'anno 4 4 4 1
deceduti nell'anno 16 16 13 4
immigrati 33 28 28 19
emigrati 30 25 32 12
Popolazione per fasce d'eta ISTAT 2020 2021 2022 2023
Popolazione in eta prescolare 0-6 anni 4 34 34 37
Popolazione in eta scuola dell'obbligo 7-14 anni 16 63 67 68
Popolazione in forza lavoro 15-29 anni 33 105 108 105
Popolazione in eta adulta 30-65 anni 30 420 403 401
Popolazione in eta senile oltre 65 anni 232 230 250 253
Popolazione per fasce d'eta Stakeholders 2020 2021 2022 2023
Prima infanzia 0-3 anni 18 19 16 22
Utenza scolastica 4-13 anni 74 74 80 80
Minori 0-18 anni 127 130 133 136
Giovani 15-25 anni 84 84 80 79
Popolazione massima insediabile (da strumento urbanistico vigente)
Territorio
Superficie in Kmq 5
Frazioni
Risorse idriche
Laghi 0
Fiumi 2
Viabilita
Strade 2020 2021 2022 2023
Statali Km 0 0 0 0
Provinciali Km 2,5 2,5 2,5 2,5
Comunali Km 2,4 24 2,4 2,4
Vicinali Km 2 2 2 2
Autostrade Km 0 0 0 0
| Tot. Km strade 6,9 6,9 6,9 7
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